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Sindicato
‘ dos Trabalhadores
dos IMPOStOs

REGULAMENTO DO SERVICO DE APOIO JURIDICO AOS SOCIOS

Art® 1°
(Objecto)

O Sindicato dos Trabalhadores dos Impostos (STI) dispGe de um Servico de Apoio Juridico aos sdcios
(SAJS), estabelecendo o presente regulamento as suas atribuicées e regras de funcionamento e
acesso.

Art2 29
(Local de Funcionamento e procedimentos)

1) O SAIS funciona na sede nacional do STI, sem prejuizo da eventual deslocacdo dos seus
juristas, a outros locais, quando a DN entenda justificada.

2) O STl procura garantir a qualidade do apoio juridico, contribuindo os Servicos Juridicos para a
prossecucdo das finalidades do Sindicato, e a articulacdo com acc¢bes de apoio a outros
associados.

3) O acesso dos Sdcios ao SAIS, para efeitos de Consultadoria e Apoio Juridico, efectiva-se
através da ficha de consulta disponivel no site do STI, a qual deverd ser preenchida e
remetida, pelo Sdcio directamente interessado, a sede do Sindicato, acompanhada de todos
os documentos disponiveis respeitantes ao caso em aprego.

Arte 3¢
(Apoio Juridico aos Sécios)

1) O apoio juridico é prestado aos sdcios no pleno gozo dos seus direitos, incluindo
aposentados ou reformados, que ndo tenham quotas em atraso, em processos civeis,
administrativos, penais e disciplinares, seja qual for a posicdo que aqueles ocupem na
respectiva relacdo juridica, compreendendo:

a) A consultadoria juridica presencial, a marcar previamente pelo sécio, de acordo com o
SAJS;

b) Aconselhamento na elaboracdo de exposicoes, requerimentos, reclamacdes, recursos e
outros meios graciosos;

c) Acompanhamento de inquéritos, sindicancias, processos disciplinares, administrativos
ou judiciais;



2)

3)

4)

1)

2)

d) Patrocinio forense em processos administrativos ou judiciais, quando o sécio ocupe na
relacdo juridica a posicdo de autor, réu ou de qualquer outro modo, nele seja
interessado.

O referido apoio cinge-se, exclusivamente, as matérias de ambito laboral que os afectem
enquanto funciondrios, nas suas relagdes quer com a entidade patronal, quer com colegas, quer
ainda com terceiros, mesmo quando o processo for de natureza penal.

Este apoio juridico é gratuito e serad prestado enquanto o sdcio mantiver essa condicao,
excepto quanto ao acesso a via judicial em que o sdcio fica sujeito ao pagamento de todas as
quantias devidas, a titulo de taxa de justica e de custas, nos termos do Cddigo das Custas
Judiciais, sem prejuizo das isencdes ou reducdes que nos termos da legislacdo aplicavel, possam
vir a beneficiar e sem prejuizo do disposto nos art’s 6°, 8° e 9° do presente Regulamento.

Em caso de desvinculacdo, suspensdo ou expulsdo nos termos estatutarios, o sécio que tiver
pendente acc¢do judicial, assumird, a partir da data da desvinculacdo, todos os encargos
decorrentes do respectivo processo.

Arte 42
(Apoio Juridico aos Org3os)

Para além do referido no artigo anterior, o apoio juridico aos drgdos sindicais compreende a

elaboracao de:

a) Pareceres escritos, no ambito da respectiva competéncia;

b) Minutas de oficios, reclamacdes e/ou exposi¢des dirigidos 8 Administracdo ou & tutela;

¢) Minutas de textos dirigidos aos sécios em geral e aos 6rgdos estatutdrios em particular,
quando os 6rgdos executivos do STl que deles necessitem entendam que essas minutas
revestem dificuldade ou implicam a utilizagdo de técnicas ou terminologias juridicas.

Quer os pedidos formulados, quer os pareceres emitidos, serdo de caracter estritamente
sindical e/ou laboral e serdo, obrigatoriamente, dados a conhecer pelos servigcos juridicos
directamente a Direc¢do Nacional.

Art2 59
(Dever de Informacéo e Colaboracgdo)

Os sécios que recorram ao SAJS, ficam sujeitos aos deveres de informacao e colaboracdo, devendo
disponibilizar, em tempo util, os elementos, informacdes e documentos necessarios ao tratamento ou
a resolucado das questdes suscitadas e que, para o efeito, Ihe sejam solicitados.

ArtQ 69
(Conflitos entre Sécios)

1) Em caso de conflito entre sdcios, ndo havera lugar a intervencdo do SAJS, podendo estes
recorrer aos servicos de advogado alheio ao STI, suportando o STI esta despesa sem prejuizo
do no 3 do presente artigo e do artigo 99, desde que seja dado conhecimento prévio a
Direccao Nacional e posteriormente sejam apresentados os comprovativos legais das despesas
efectuadas.

2) O STI comparticipara no montante dos honorarios com o limite, por cada sdcio, de
10 unidades de conta, o qual serd pago mediante apresentacdo de recibo de modelo
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4)

oficial passado pelo advogado, podendo o sécio solicitar empréstimo para custear a diferencga,
nos termos do artigo seguinte.

Para recebimento das despesas previstas no n2 1,0 sdcio enviard ao STI, no prazo de 15 dias
a contar do seu pagamento, o respectivo documento comprovativo.

A decisdo de ndo intervencdo prevista no n? 1 serda tomada com base em parecer
fundamentado emitido pelo SAJS, aplicando-se, nesse caso, o disposto no n2 2 do presente
artigo.

Art2 72
(Empréstimo)

Os sdcios poderao solicitar empréstimo ao Sindicato, para fazer face ao pagamento das despesas
gue tenham que suportar com acc¢ées judiciais que tenham ou pretendam interpor, nos termos
seguintes:

a)

b)

d)

1)

2)

3)

4)

O pedido de empréstimo deverd ser formulado em impresso préprio, anexo ao presente
regulamento;

O apoio financeiro serd reembolsado em prestacdes mensais, através de transferéncia
bancaria a ordem do ST, iniciando-se o desconto no dia do depdsito do vencimento do més
seguinte ao da concessdo do empréstimo;

O numero maximo de prestacdes mensais referidas na alinea anterior é de 12 (doze), sem
prejuizo do disposto na alinea d) do presente artigo;

O valor das prestagdes ndo podera ser inferior a 10% do rendimento mensal “per-capita” do
agregado familiar, na data do recurso ao Fundo e tera o valor minimo de 50,00 €;

As despesas bancdrias com as transferéncias das prestacbes serdo exclusivamente
suportadas pelos sécios beneficidrios dos empréstimos referidos.

Art2 82
(RestricGes)

O apoio juridico ndo serd concedido, quando pelo SAJS for dado, por escrito, parecer
negativo sobre a viabilidade da questao.

A denegacdo do apoio serd comunicada ao sécio em tempo util, por forma a nado inviabilizar
a constituicao de advogado alheio ao STI.

Nos casos abrangidos pelo presente artigo, o STl ndo suportara qualquer despesa, ainda que
a titulo de comparticipacgdo, salvo nos casos em que o sécio, ao constituir advogado alheio,
ganhe a causa.

Na situagdo prevista no numero anterior, o STl comparticipard nas despesas com a
constituicdo de advogado alheio, com o limite mdximo de 30 unidades de conta, desde que
as mesmas sejam comprovadas nos termos legais como anteriormente se refere.
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2)

Arte 99
(Recurso a Advogado Alheio)

Nas situacdes em que ocorram, a titulo individual, processos disciplinares, de
averiguacdes ou de inquérito, poderdo os sdcios recorrer a advogado alheio ao SAIS,
comparticipando o Sindicato nas despesas com esta constituicdo, com o limite maximo de 10
unidades de conta, caso obtenham ganho de causa e desde que as despesas sejam
comprovadas nos termos legais como anteriormente se refere.

Nas situagGes em que para um mesmo processo existam varios interessados, sera aplicado o
disposto no n.2 1, por cada sécio, desde que, consensualmente, escolham o mesmo
patrono.
Art2 109
(Limitagdes)

Verificando-se, comprovadamente, insuficiéncias orcamentais ou dificuldades de tesouraria,
podera a Direccdo Nacional reduzir ou denegar qualquer comparticipacdo ou empréstimo
previstos no presente regulamento.

1)

2)

3)

Art2.11¢9
(Disposigoes Finais)

Em casos excepcionais e de manifesta urgéncia, o STI, mediante autorizacdo da DN, podera
assegurar o pagamento das quantias devidas a titulo de taxa de justica ou de custas judiciais,
desde que o Sdcio interessado, mediante prévia declaragdo escrita, assuma o compromisso
de no prazo que lhe for fixado, reembolsar o Sindicato da quantia por ele dispendida.

Caso haja lugar ao reembolso pelo tribunal de custas pagas, designadamente em caso de
procedéncia do recurso ou da acgdo, o STl tera direito a receber o valor despendido na exacta
medida de eventual comparticipagao efectuada.

Em caso de processos de massa devidamente fundamentados pode a DN excepcionalmente
autorizar o pagamento pelo Sindicato das despesas com a taxa de justica e custas judiciais.

Art2. 12°
(Entrada em vigor)

O presente regulamento entra em vigor em 2010/01/01.



