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Sindicato
‘ dos Trabalhadores
dos IMPOStOs

REGULAMENTO DO FUNDO DE GREVE

ARTIGO 1.2
(Definigao)

O Fundo de Greve é uma “Reserva Estratégica” do Sindicato dos Trabalhadores dos Impostos,
a utilizar em situagBes de impasse negocial, ou quando estejam em causa direitos fundamentais
adquiridos ou a adquirir, que obriguem a realizacdo de greves.

ARTIGO 2.2
(Receitas do Fundo)

Constituem receitas do Fundo de Greve, as verbas estatutariamente previstas para esse fim,
bem como quaisquer outras que lhe venham a ser atribuidas.

ARTIGO 3.2
(Condigoes de utilizagdo)

1. As verbas que constituem o Fundo de Greve, sé podem ser utilizadas em greves,
preferencialmente sectoriais, a desencadear nos organismos referidos no Art.2 1.2 dos
Estatutos do S.T.I.

2. A utilizagdo deste fundo carece de prévia aprovagdo por um minimo de 2/3 (dois tergos) dos
sécios.

ARTIGO 4.2
(Decisdo da Marcagao da Greve)

Compete ao Conselho Geral, quando esteja em causa a utilizacdo do Fundo de Greve, decidir,
por maioria qualificada de dois tercos, qual o ambito, sector, amplitude e quaisquer outras
condicionantes das greves a concretizar.

ARTIGO 5.2
(Perspectiva de Sucesso)

Nos sectores ou servicos onde se pretendam desencadear greves suportadas pelo Fundo de
Greve, devem previamente ser criadas condi¢cdes de adesdo dos trabalhadores, de modo a que o
resultado daquelas, perspective resolver os problemas que as motivaram.



ARTIGO 6.2
(Clareza nos Objectivos e ReivindicagGes)

Antes de se encetarem as greves nas condicOes referidas no artigo anterior, devem ser clara e
publicamente difundidas quais as questdes em litigio, bem como as solu¢bes que se pretendem ver
adoptadas para os trabalhadores da Administracdo Tributaria.

ARTIGO 7.9
(Identificagdo dos sécios)

As Direcgbes Distritais/Regionais, apos consulta aos Delegados Sindicais (caso existam) dos
serviicos do Distrito/Regido, remeterdo a Direccdo Nacional, no prazo de oito dias apds o término da
greve, uma listagem dos sécios que a ela aderiram, indicando nome, o nimero de sécio, local de
trabalho, indice remuneratério e numero de dias de greve efectuados.

ARTIGO 8.2
(Pagamento do Fundo de Greve)

O Fundo de Greve sera colocado, por transferéncia bancdria, a disposicdao dos sécios nos 30
dias seguintes a realizacdo da greve.

ARTIGO 9.2
(Fundo de Greve insuficiente)

No caso em que o valor disponivel no fundo de greve seja insuficiente para o pagamento
integral da compensacdo das remuneracdes nao auferidas durante o periodo de greve, proceder-se-a
a rateio entre os sdcios que a ela aderiram.

ARTIGO 10.2
(Rentabilizagdo do Fundo)

O saldo do Fundo de Greve pode ser objecto de aplica¢des financeiras facilmente resoluveis,
desde que ndo sejam consideradas de risco, revertendo os resultados das mesmas exclusivamente
para este Fundo.

& Unico - Cabe a Direccdo Nacional decidir as condicdes de aplicacdo do saldo referido no corpo deste
artigo.

ARTIGO 11.¢
(Casos Omissos)

Todas as situagdes ndo previstas no presente Regulamento serdao resolvidas pela Direcgdo
Nacional, ouvido o Conselho Fiscal.

ARTIGO 12.¢
(Entrada em vigor)

O presente regulamento entra em vigor em 2010/01/01.



